
 
Samen bouwen en leren bij Mertens Bouwbedrijf 

 
Ben jij een ervaren timmerman en wil je jouw vakmanschap delen met de volgende generatie? 
Als leermeester bij Mertens maak jij écht het verschil. Je krijgt de kans om jouw kennis en 
ervaring in te zetten op de werkvloer. Je begeleidt één-op-één een leerling timmerman en geeft 
de fijne kneepjes van het vak door. Ondertussen werk je zelf mee aan onze uitdagende 
utiliteitsbouwprojecten, zoals scholen, sporthallen, zorginstellingen en zoveel meer! 

 
Wat mag jij van ons verwachten 

 
 Technische en uitdagende projecten, fijne collega’s en prettige werksfeer. 
 Marktconform salaris & uitstekende voorwaarden. 
 Uitgebreide vergoedingen, extra leermeester- en betontimmertoeslagen, pensioen en 

nog veel meer dat ontzettend goed geregeld is in de cao Bouw & Infra of via onze 
eigen aanvullende Mertens-regelingen. 

 Verlofdagen en roostervrije dagen conform CAO Bouw & Infra. 
 Een goede match tussen jou en je leerling en voldoende begeleiding om te kunnen 

blijven ontwikkelen. 
 Legendarische feestjes, borrels, barbecues en andere gezellige uitstapjes! 
 Nog veel meer … maar dat vertellen we je graag in een persoonlijk gesprek! 

 

Wat vragen we van jou 
 

 Afgeronde bouwkundige opleiding en ervaring in de utiliteitsbouw. 
 Je bent een (allround) vakman en wilt het vakmanschap doorgeven. 
 Je bent een fijne collega en werkt graag samen met anderen. 
 Je hebt voortdurend aandacht voor de veiligheid van jezelf en je collega’s. 
 Je vindt het een leuke uitdaging om samen grote utiliteitsbouwprojecten te maken. 

 

Leermeester - Timmerman 
 

 Markconform salaris én uitstekende arbeidsvoorwaarden 
 Structurele functie 
 Uitdagende en grote bouwprojecten 



 

 
Bouwen met plezier, in een modern 
familiebedrijf 
 
Bij Mertens Bouwbedrijf houden we van bouwen. Al 
meer dan 140 jaar doen we niets anders. We 
kenmerken ons als een modern familiebedrijf, 
gebouwd op ervaring en traditie. Werken bij Mertens 
betekent ook: legendarische feestjes, borrels, 
barbecues en andere uitstapjes. 
 

 

 
 
 
 
Jouw weg naar deze baan 

 
Bezorg ons jouw gegevens 
Dit mag een CV zijn, maar kan ook alleen je telefoonnummer of e-mail zijn. 
 
Wij nemen contact met je op 
Vaak eerst telefonisch en daarna een persoonlijke kennismaking onder ’t genot van een 
kopje koffie. 
 
Rondleiding en beter leren kennen 
Je krijgt een rondleiding door ons bedrijf op de plek waar je mogelijk komt te werken. Zo 
weet je precies waar je terecht komt en wie je collega’s zijn! 
 
Welkom bij Mertens! 
We bespreken samen je contractvoorstel, startdatum en inwerkperiode. Na je 
contractondertekening maak je direct deel uit van ons Mertens DNA. 
 

 
  



Collega aan het woord 
 

Twan Cuppens (leermeester) en Mike Breeuwer (leerling timmerman) 
 
Mijn naam is Twan Cuppens, ik ben 61 jaar oud en woon in Helden. 
Sinds 2011 ben ik in dienst bij Mertens Bouwbedrijf.  Al geruime tijd 
ben ik leermeester binnen Mertens en ik heb te maken gehad met een 
verscheidenheid aan leerlingen. Het mooie aan leermeester is dat je 
eerst moet doorgronden met wat voor een leerling je te maken hebt. 
De één leert makkelijker dan de ander en het is dan de kunst om zo 
flexibel te zijn en het geduld te hebben om de leerling dan alles goed 
bij te brengen. Het helpt leerlingen het meest om zo zelfstandig 
mogelijk uit te vinden waar ze goed in zijn. Ook is het belangrijk om 
een goede band op te bouwen samen. Een tip die ik leerlingen mee 
zou willen geven; goed nadenken hoe je een werk aanpakt en achteraf 
controleren of je niets vergeten bent. 
 

Meer weten over deze vacature? 
 

 0495 – 579 710 
 personeelszaken@mertens-weert.nl 

 
 

Antwoorden op veel gestelde vragen 
 
Waar bevinden zich de bouwplaatsen? 
Mertens werkt aan projecten bij voorkeur zo dicht mogelijk rondom Weert. Op onze 
bedrijfswebsite (www.mertens-weert.nl) kun je verschillende projecten terugvinden. 
 
Wat zijn mijn werkdagen en werktijden? 
Bij Mertens werken we normaliter van 7:00u tot 15:30u op maandag t/m vrijdag. Dagelijks heb 
je minimaal 1 uur pauze. Ondanks dat je geen 8 uur per dag werkt, krijg je bij een fulltime 
dienstverband een contract voor 40 uur. 
 
Zijn er mogelijkheden om parttime te werken? 
Hierover kunnen we samen in overleg. 
 
Maak ik kans op een vaste baan? 
Mertens wil zoveel mogelijk medewerkers in dienst nemen met een arbeidsovereenkomst voor 
onbepaalde tijd. We vinden het belangrijk om samen aan een duurzame organisatie te bouwen 
en in medewerkers te investeren. 
 
Wanneer kan ik beginnen? 
Dit spreken we samen af. We willen uiteraard dat alles vooraf goed is geregeld en alles 
duidelijk is. Ook vinden we het belangrijk dat jij voldoende tijd hebt om bij je eventuele huidige 
werkgever op een goede manier afscheid te nemen. 
 
Welke diploma's heb ik nodig? 
Uiteraard is het prettig als je een bouwkundige opleiding hebt, bijvoorbeeld timmerman of 
metselaar. Om op een bouwplaats te mogen werken heb je een Vca-certificaat (minimaal 
basis) nodig. Als je deze niet hebt of hij is verlopen, dan maken we daar samen afspraken over 
zodat je deze snel kunt halen. Verder heb je het leermeester-certificaat nodig. Heb je dat nog 
niet? Dan bekijken we intern de opleidingsmogelijkheden. 
 

mailto:personeelszaken@mertens-weert.nl


Moet ik met mijn eigen auto rijden? 
Mertens faciliteert jouw vervoer. In de meeste gevallen rijd je dus samen met één of meerdere 
collega's samen naar de bouwplaats. De reistijd wordt vergoed conform de cao. Mocht je 
vanwege omstandigheden toch een keer met eigen vervoer moeten komen dan wordt dit 
vergoed volgens de cao. 
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